KADIR HAS UNIiVERSITESI
TOPLUMSAL CINSIYETE DAYALI TACIiZ, CINSEL TACIiZ VE CINSEL
SALDIRIYI ONLEMEYE YONELIK POLITiKA BELGESI

AMAC

Kadir Has Universitesi (Universite), akademik 6zgiirliik ve miikkemmeliyet temelinde
arastirma ve 6grenim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli iiniversite ortaminin
saglanmasini kendine baslica hedef olarak koyar. Amaglanan ortamin yaratilmasinda
ve taviz vermeksizin siirdiiriilmesinde, Universitenin tiim mensuplarmin kisisel,
entelektiicl ve akademik gelisimini destekleyecek bir iliskiler ag1 ve demokratik bir
birlikte yasama kiiltliriniin olusturulmasi temel dnemdedir.

Universite, bu hedefe ulasiimasindaki engellerden birinin toplumsal cinsiyete dayali
ayrimcilik ve siddet oldugunun farkindaligi iginde, cinsiyet, cinsel yonelim ve
cinsiyet kimligine dayanan taciz ile Cinsel taciz ve cinsel saldirtya miisamaha
edilmeyecegini beyan ve bu tarz tutum ve davranislarin gormezden gelinmeyecegini
taahhiit eder. Bu ayrimcilik ve siddet big¢imlerinden biitliniiyle arindirilmis bir
iiniversite ortaminin olusturulmasinda ve siirdiiriilmesinde iiniversite mensuplari
gerekli 6zeni gostermekle yiikiimliidiir.

Toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldiri, toplumsal cinsiyete
dayali ayrimcilik ve siddetin en yaygin bicimleridir. Toplumsal cinsiyete dayali
ayrimcilik ve siddet de kaynagini, patriarkal toplumsal yapilar tarafindan iiretilen
esitsiz gii¢ iliskilerinde bulur. Bu ayrimcilik ve siddet bi¢imlerinin onlenmesi ve
biitliniiyle ortadan kaldirilmast konusunda etkin politika giidiilmeyen ortamlarda,
toplumsal esitsizliklere eklenen yapisal hiyerarsik iliskiler nedeniyle sorun bir yandan
daha vahim boyutlara ulasirken, diger yandan goriinmez kilinir ve hem kisiler hem de
kurumsal ortam bundan zarar goriir.

Universiteler, akademik ve idari gok katmanli hiyerarsik yapilari nedeniyle bu
goriinmezligin kolaylikla stirdiiriilebildigi ortamlardir. Oysa tiniversite varlik nedeni
ve misyonu anlaminda bu siddet ve ayrimcilik bigimleriyle tiim olanaklar1 kullanarak
miicadele etmesi gereken kurumlarin basinda gelir. Diger yandan iiniversite
ortaminda yasanan toplumsal cinsiyete dayali taciz ve saldiri, ruhsal ve bedensel
sagliklarii olumsuz yonde etkilemesinin yani sira, kisilerin gilindelik ¢alisma,
ogrenim ve akademik yagsamlarinda da olumsuz yonde etkilere yol agabilir. Daha da
onemlisi, bu ayrimcilik ve siddet bigimleri, insan haklarini ihlal eder ve pozitif hukuk
diizeni icinde de yaptirima baglanmistir. Bu cercevede, Universite, bu ayrimcilik ve
siddet bigimlerinin ¢ogu durumda ceza hukuku bakimindan sug vasfi da tasidiklarini
ozellikle hatirlatir.

Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz, Cinsel Taciz ve Cinsel Saldirtyt Onlemeye
Yonelik Politika Belgesi (Belge), bu ayrimecilik ve siddet bicimlerinden biitliniiyle
arindirilmig bir iniversite ortaminin olusturulmasima yonelik ilkeleri belirleyerek,
onleme, destek ve giiglendirme, sorusturma ve yaptirirm mekanizmalarini olusturacak
siirece hakim olmas1 gereken politikayr ortaya koymayr amaglar. Bu gergevede,
Universite, toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldirrya maruz
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kalanlarin ya da tanik olanlarin kendilerini ifade edebilecekleri bir giiven ortami
olusturmayi taahhiit eder.

Ancak bu belgenin amaci, kisiler arasindaki rizaya dayali iliskileri 6nlemek, belirli bir
ahlak anlayisin1 dayatmak, ifade Ozgiirliiglinii sinirlamak, cinsel nitelikli her tiirlii
kisisel gerilim ve rahatsizliklar1 resmi siireclere dahil etmek ve yaptirimlara maruz
birakmak degildir.

Bu Belge ile Kadir Has Universitesi, toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve
cinsel saldirinin higbir bigimde gormezden gelinmeyecegini garanti eder ve bunlara
maruz kaldigimi veya tanik oldugunu diistinen kisileri bagvuru konusunda gerekli
adimlar1 atmaya tesvik etmek, Universite mensuplarmin farkindaliginin artmasi ve bu
tiir olaylarin engellenmesi konusunda ¢aba géstermek ve bu tiir iddialar ve bagvurular
soz konusu oldugunda ¢ok yonlii destek ve giiglendirme mekanizmasi ile etkin
sorusturma ve yaptirim siireci isletmek konusunda hazir ve kararli oldugunu
kamuoyuna duyurur.

Bu kararliligin ifadesi olarak, Universite biinyesinde Toplumsal Cinsiyete Dayali
Taciz, Cinsel Taciz ve Cinsel Saldirtyt Onleme Birimi (Birim) kurulmustur. Belge,
Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz, Cinsel Taciz ve Cinsel Saldirtyt Onleme Birimi
Yonergesi ile birlikte, Birimin faaliyetlerinde temel alinacak tanim ve ilkeleri de
ortaya koyar.

TANIMLAR
Toplumsal Cinsiyete Dayah Taciz

Acikea cinsel nitelikli s6z ya da davranis icermemekle birlikte, kisiye cinsiyeti, cinsel
yonelimi ya da cinsiyet kimligi nedeniyle yonelen ve esitsiz toplumsal cinsiyet
rollerini pekistirerek, kiside olumsuz etkilerde bulunan taciz bi¢imidir.

Bunlarla sinirli olmamakla birlikte, asagidaki 6rnekler toplumsal cinsiyete dayali taciz
olarak degerlendirilir:

- Bir kisinin gergek ya da algilanan cinsiyeti, cinsiyet kimligi, cinsel yonelimi,
goriiniisii veya 0Ozel hayatt (medeni durumu vb.) hakkinda utandirici,
asagilayici ve/veya kiigiiltiicii yorumlarda bulunmak;

- Bir kisiye karsi, cinsel yonelimini veya cinsiyet kimligini teshir etme icerikli
tehditlerde bulunmak;

- Bir kisinin ismini, cinsiyet kimligini veya kendini ifade ettigi zamiri bilerek
yanlis kullanmak ya da Kisinin cinsiyet kimligi ge¢misine siirekli atiflarda
bulunmak;

- Bir kisiye gercek ya da algilanan cinsiyeti, cinsiyet kimligi, cinsel yonelimi,
goriiniisii veya 6zel hayat1 (medeni durumu vb.) nedeniyle ayrimct muamelede
bulunmak;

- Bir kisiyi gercek ya da algilanan cinsiyeti, cinsiyet kimligi, cinsel yonelimi,
goriiniisii veya 0zel hayati (medeni durumu vb.) nedeniyle dislamak, toplum
digina itmek, yalnizlastirmak.
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Cinsel Taciz

Fiziksel temas olmaksizin gerceklestirilen ve kisinin rizasina dayali olmayan cinsel
nitelikli s6z, tavir ve diger davranig bicimleridir. Olaym gergeklestigi ortama ve
baglama gore, 1srarla tekrarlanan eylemler ya da tek bir eylem cinsel taciz olarak
degerlendirilebilir. lgili sdz, tavir veya diger davranmisin siireklilik arz etmesi
gerekmez. Ancak taciz eyleminin siirekliligi tacizin niteligini agirlastirir.

Kisiler arasinda rizaya dayali olarak kurulan duygusal veya cinsel iliskiler, cinsel
taciz niteliginde degerlendirilebilecek fiilleri mesru kilmaz. Bu tiir iliskiler i¢erisinde
de kisinin rizast disinda gergeklesen ve fiziksel temas igermeyen her tiirlii cinsel
nitelikli s6z, tavir ve diger davranis bigimleri cinsel taciz kapsamindadir.

Bunlarla smirli olmamakla birlikte, asagidaki oOrnekler cinsel taciz olarak
degerlendirilir:

- Laf atmak, cinsel igerikli saka yapmak veya iltifatta bulunmak ya da argo
sozciikler kullanmak;

- Flort etmek i¢in olaganin 6tesinde 1srarci davraniglarda bulunmak;

- Pornografik materyal ile rahatsiz etmek, bunlar1 géndermek ya da gostermek;

- Kisinin goriintii, ses vb. kayitlarin1 rizasi olmadan kullanmakla veya bu
kayitlar1 yaymakla kisiyi tehdit ederek yakinlasmaya veya cinsel iliskiye
zorlamak;

- Kisinin cinsellik igeren davraniglarini rizast olmadan kaydetmek ve
yayginlagtirmak;

- Kisinin cinsel yagamiyla ilgili sorular sormak veya dedikodu iiretmek;

- Tehdit, santaj ya da hakaret ve benzeri fiillerle ortaya ¢ikan cinsel igerikli
hareketlerde bulunmak;

- Fiili takip;

- Istenmeyen bakis ve mimiklerle rahatsiz etmek;

- Telefon, e-posta veya benzeri iletisim araglar1 veya elektronik sosyal aglari
kullanarak cinsel icerikli mesajlar veya talepler ileterek ya da bu tarz talepleri
1ma ederek rahatsiz etmek;

- Cinsel iliski 1srarinda bulunmak.

Cinsel Saldir:

Bir kimsenin beden dokunulmazliginin, kisinin rizasmma dayali olmayan cinsel
davranislarla siireklilik arz etmek zorunda olmaksizin ihlal edilmesidir.

Kisiler arasinda rizaya dayali olarak kurulan duygusal veya cinsel iligkiler, cinsel
saldir1 niteligindeki fiilleri mesru kilmaz. Bu tiir iliskiler icerisinde de kisinin rizasi
disinda gerceklesen cinsel davranislarla beden dokunulmazliginin ihlal edilmesi cinsel
saldir1 kapsaminda degerlendirilir.

Cinsel saldir1 iki bicimde gerceklesebilir:
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- Nitelikli cinsel saldirida, kisinin beden dokunulmazliginin ihlal edilmesi, yani
tecaviiz soz konusudur.

- Diger seklinde, cinsel saldir1 kisinin beden dokunulmazliginin nitelikli
bi¢imindekinden farkli yollarla ihlali seklinde gerceklesir. Bu tiir cinsel saldiri
ornekleri arasinda sarilmak, oksamak, dokunmak, makas almak, 6pmek, elini
tutmak, sacin1 oksamak sayilabilir.

Israrh Takip

Fiili, sozlii, yazili olarak ya da herhangi bir iletisim araci kullanilarak, kisinin
giivenliginden endise etmesine neden olacak sekilde kiside fiziki veya psikolojik
acidan korku ve/veya ¢aresizlik duygusu yaratan ve kisiyi baski altinda tutan her tiirli
cinsel tutum ve davranistir. Israrli takip, bir cinsel taciz bi¢imi olup, acil durum
Onlemlerinin devreye sokulmasini gerektirir.

Odiillendirme Vaadi

Kisinin cinsel ya da duygusal amagli davranis veya teklifi kabulii durumunda 6diil,
terfi, not veya benzeri hak etmedigi kazanglar elde etmesini igeren her tiirlii ayricalik
vaadinde bulunulmasidir. Kisiye, cinsel nitelikli davranis veya teklifi kabul etmesi
halinde hak etmedigi kazanclar saglanacagini agik olarak veya ima yoluyla belirtmek
odiillendirme vaadidir. Odiillendirme vaadi bir cinsel taciz bi¢imi olup, acil durum
onlemlerinin devreye sokulmasini gerektirir.

Bunlarla sinirli olmamak kaydiyla, asagidaki ornekler odiillendirme vaadi olarak
degerlendirilir:

- Cinsel nitelikli davranis veya teklifin yapildig1 kisi 6grenci ise; notunu
yilikseltmeyi, akademik veya maddi destek saglamayi, smav sorularimi
paylagsmayi vaat etmek,

- Cinsel nitelikli davranis veya teklifin yapildig: kisi ¢alisan ise; terfi veya maas
artis1 saglamayi, is yiikiinii hafifletmeyi, caligma siiresini kisaltmay1 vaat
etmek.

Misilleme

Kisinin cinsel ya da duygusal amagli davranis veya teklifi reddetmesi ya da toplumsal
cinsiyete dayali tacize, cinsel tacize ya da cinsel saldiriya ugradigimi disiinerek
sikdyet etme yoluna gitmek istemesi veya gitmesi nedeniyle ya da kisinin tanik
oldugu toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz veya saldir1 olaylartyla ilgili ihbar
yoluna gitmek istemesi veya gitmesinden Otiirli, Ortiilii veya acik sekilde is ya da
egitim yasaminin intikam amaciyla zorlastirilmasidir. Misilleme ve misilleme tehdidi,
acil durum 6nlemlerinin devreye sokulmasini gerektirir.

Bunlarla smirli  olmamak kaydiyla, asagidaki ornekler misilleme olarak
degerlendirilir:
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- Misillemeye maruz kalan kisi 6grenci ise; notunu diistirmek, gérmezden
gelmek, sorularmi engellemek veya yanitsiz birakmak, akademik igerikli
goriisme taleplerini reddetmek, olumsuz etkilenmesine neden olabilecek
sOylentiler yaymak, akademik ve maddi desteklere (6rnegin burs, referans
mektubu vb.) erisimini zorlagtirmak veya engellemek,

- Misillemeye maruz kalan kisi ¢alisan ise; terfiini engellemek, gérmezden
gelmek, mesleki gelisimini engellemek, mesleki goriisme taleplerini
reddetmek, olumsuz etkilenmesine neden olabilecek sdylentiler yaymak, 6zliik
haklarmin (6rnegin yillik izin kullanimi, fazla mesai {cretleri vb.)
kullanilmasinda zorluk c¢ikartmak, is tanimina girmeyen isleri yapmaya
zorlamak.

Riza

Yukaridaki tanimlarda gegen riza kavrami, kiginin ilgili s6z, tutum veya davranisa
etkin, iradi ve agik bigcimde onay vermis olmasi olarak anlagiimalidir. Ozellikle olayimn
taraflar1 arasinda ast-iist iliskisi bulunmasi gibi iradeyi sakatlama riski iceren 6gelerin
one ciktigi durumlarda, bir hukuka uygunluk sebebi olarak kabul edilen rizanin
bulunup bulunmadig1 konusu hassas bigimde ve toplumsal cinsiyet duyarliligi i¢inde
degerlendirilmelidir.

ILKELER
Ayrimcilik Yasagi

Bu Belgede ortaya koyulan politikalar kisilere, cinsiyet, cinsel yonelim, cinsiyet
kimligi, medeni veya ailevi durum, gebelik, irk, renk, etnik koken, ulusal koken,
ulusal bir azinliga mensup olma, dogum, ikamet yeri, uyrukluk, din, mezhep, inang,
dil, sive, aksan, dis goriliniis, saglik durumu, engellilik, yas, egitim durumu, sinif,
miilkiyet, ekonomik durum, sosyal veya toplumsal koken, siyasi veya felsefi goriis,
statli veya baska herhangi bir temelde ayrim gozetilmeksizin uygulanir.

Hizla Harekete Gecme ilkesi

Universite, bu Belge kapsaminda yer aldig1 kabul edilebilecek tutum ve davranislara
iliskin basvurular ciddiye alir ve bildirilen durumun niteligini ve agirligim1 dikkate
alan usullerle hizl1 bigimde harekete geger.

Bu Belge kapsamina giren tutum ve davraniglarin 6zellikle, aralarinda bir kurumsal
hiyerarsi olan ve/veya gii¢ asimetrisi bulunan kisiler arasinda meydana geldigi ve bu
durumun ilgili tutum ve davraniglara maruz kalan kisinin 6grenim durumunu,
akademik veya idari kariyerini, istthdam durumunu olumsuz sekilde etkilediginin;
wisrarli takip ya da odiillendirme vaadi seklinde gergeklestiginin; misillemeye konu
oldugunun; siklig1 ve agirligi nedeniyle kisinin ¢alisma ya da 6grenim ortamini ciddi
sekilde bozdugunun; diismanca, asagilayic1 ve saldirgan bir ortam yarattiginin tespit
edilmesi halinde basvuru oncelikle degerlendirilir ve basvurucunun korunmasi
amaciyla ilgili mevzuata uygun idari tedbirler ivedilikle alinir.
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Onarici1 Adalet

Onarict adalet, bu Belge kapsaminda yer alan tutum ve davraniglara maruz kalan
kisinin ihtiyaglarin1 tam olarak kavramaya yoneliktir ve bulunacak ¢6ziimlere kisiyi
olabildigince dahil etmeyi, bu dogrultuda riza gostermesi halinde kisinin gevresi ile
bu tutum ve davranislar sergiledigi iddia edilen kisi ve onun ¢evresini de siirecin
parcasi kilmay1 hedefler. Ancak bu tiir ¢6ziim yollari, disiplin ve ceza sorusturmasi
basta olmak tizere mevcut hukuki siireglerin alternatifi ya da hukuki basvuru
yollarinin 6nkosulu niteliginde degildir. Kesinlikle arabuluculuk ya da uzlastirma
anlamina gelmez.

Gizlilik Tlkesi

Universite, toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldir1 iddialarmin
ele alinmasinda siirecin, tim asamalarinda, basvurucu ve hakkinda basvuruda
bulunulan kisinin insan onuru ve 0zel hayatin gizliligi hakkindan kaynaklanan
mahremiyetlerinin saglanabilmesi icin, gizlilik ilkesi uyarinca yonetilmesini saglar.

Ozen Gosterme ilkesi

Universite, toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldir1 iddialarinin
ele alinmasinda tiim asamalarda, bu tutum ve davranislara maruz kalan Kkisinin
yeniden magdur edilmesine yol acabilecek ve taraflarin insan onurunu
zedeleyebilecek her tiirlii uygulamadan kaginmak ve bu tarz sonuglar dogurabilecek
davraniglarin ortaya ¢ikmasmi Onlemek konusunda gerekli tiim dikkat ve ozeni
gosterir.Destek stirecinde gorevli kisiler, magduriyeti artiracak sorgulayict ve
suclayici s6z, davranis, tavir ve imalardan kaginirlar.

Beyanin Esas Alinmasi flkesi

Toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldiri, ¢ogu zaman iki kisi
arasinda yasanan, bireyleraras: iliskilerin mahrem ve karmagik alaninda muglak
kalabilen, bu nedenle degerlendirilmesi ve kanitlanmasi kolay olmayan olgulardir. Bu
duruma toplumsal olarak damgalanma korkusu, hukuki bagvuru siireclerinde
karsilasilan giigliikkler, taraflar arasindaki kurumsal hiyerarsi gibi etkenler
eklendiginde, bu tarz tutum ve davranislara maruz kalan kisilerin ¢ogu durumda
sessiz kalmalar1 s6z konusu olmaktadir.

Bu Belgenin 6ngordiigi mekanizmalarin isletilmesi sirasinda, maddi delillerin
olmadig1 durumlarda olayin dogasina, baglamima ve kisilere dair biitiinsel bir akil
yiiriitme ile olayin niteligini kavrama ilkesine riayet edilecektir.

Toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldiri, maruz kalan kiside kafa
karisikligi, sok, anlamlandiramama, kendini suglama gibi tepkilere yol agabilir. Bu
nedenle bunlardan birine maruz kaldigmi diistinen kisinin, yasadigi olayin
niteliginden emin olamasa da, bu durumu kendisine yol gosterecek bir birime ya da
kisiye aktarmasi atacagi ilk adimdir ve bu konuda cesaretlendirilmesi ve
desteklenmesi gerekir.
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Bu cercevede, toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldir1 teskil
ettigi iddia edilen durumlarda basvurucunun beyani esas alinir. Bu ilke, bagvurunun
kabul edilmesinde gerceklestigi iddia edilen eylemin basvurucu iizerinde biraktigi
etkinin yeterli sayilacagi ve degerlendirme siirecinde basvurucunun eylemin varligini
kanitlamasinin beklenmeyecegi anlamina gelir.

Ancak idari ve adli sorusturma siireglerinde delillerin yetersiz olmasi nedeniyle
olusacak siiphe sanik lehine yorumlandigindan, kisiler, toplumsal cinsiyete dayali
taciz, cinsel taciz ve cinsel saldiriya maruz kalindiginda sorusturma siireglerinde delil
olarak kullanilabilecek her tiirli materyalin hukuka uygun olmak kosuluyla
toplanmasi1 ve saklanmasinin 6nemi konusunda bilgilendirilecektir.

Bagvuru sonras yiiriitiilen siirecte iddia sahibinin kasitli olarak yanlis veya yaniltici
beyanlarda bulundugunun higbir siipheye yer birakmayacak bicimde tespit edilmesi
halinde, kisi hakkinda ilgili disiplin mevzuati uyarinca islem yapilacaktir. Bu Belge,
Universitenin tiim bilesenlerini, bu Belgede ongériilen mekanizmalar iizerinden
duygusal ve diger kisisel hesaplagsmalarin gériillmemesi konusunda uyarir.

Goniilliiliik T1kesi

Toplumsal cinsiyete dayali taciz, cinsel taciz ve cinsel saldirtya maruz kaldigmi
diisiinen Universite mensuplar1, sikayet mekanizmalarma basvurmak konusunda
tesvik edilir ve haklar ile destek mekanizmalar1 konusunda bilgilendirilirler. Bununla
birlikte, basvuruda ve siirecin ilerlemesinde goniilliiliik esastir; bu mekanizmalardan
herhangi birine basvurmak isteyip istemedigine kisi kendisi karar verir. Ceza
hukukundan kaynaklanan bildirim yiikiimlilikleri ve diger yasal zorunluluklar
disinda, basvurucu haberdar edilmeksizin ve onayr alinmaksizin hicbir islem
yiiriitiilemez. Bu ¢ergevede, kendisiyle ilk temasta basvurucu mutlaka, Universitenin
bagli oldugu bildirim ylikiimliiliikleri ve yasal zorunluluklar konusunda bilgilendirilir.

Giiven ilkesi

Universite, yukarida sayilan ilkelere riayet ederek, taraflarin giiven duygusunu
zedelemeyecek sekilde hareket eder; bu tarz tutum ve davraniglara maruz kalan ve
tanik olan kisilerin korunmasi, yasamakta veya tanik olduklar1 durum ve olaylar
giiven igerisinde bildirebilmelerinin saglanmasi i¢in gerekli tiim mekanizmalari
isletir; diger yandan da mesnetsiz ithamlardan kaynaklanabilecek magduriyetlerin
Onlenmesini amaglar.

Kadir Has Universitesi Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz, Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriy
Onlemeye Yonelik Politika Belgesi(22.11.2017)

7



